
RESOLUCIÓN
Resolución nº: 743/2025
Fecha Resolución: 23/06/2025

D. Rubén Mendoza Zabala, Alcalde - Presidente del Ayuntamiento de Almensilla, en uso de las atribuciones
conferidas por el artículo 21 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local y
disposiciones concordantes, ha resuelto:

PROPUESTA DE CONSTITUCIÓN DE BOLSA DE EMPLEO DE AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO

 Visto que el Ayuntamiento de Almensilla tiene la necesidad urgente e inaplazable de proceder a la 
constitución de una bolsa de trabajo para la selección de auxiliares de ayuda a domicilio (C2), personal 
laboral temporal, en el marco del artículo 11, del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por 
el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora del Estatuto Básico del Empleado Público (en
adelante, TRLEBEP).
 
Este proceso selectivo obedece a la necesidad de constituir de una bolsa de trabajo a fin de proceder a la 
contratación de personal laboral temporal mediante el sistema de concurso para cubrir necesidades del 
Servicio de Ayuda a Domicilio (sustituciones, vacantes, vacaciones del personal, refuerzo puntual del 
servicio, etc.). Ello, al objeto de atender la competencia municipal propia de evaluación e información de 
situaciones de necesidad social y la atención inmediata a personas en situación o riesgo de exclusión 
social (artículo 25.2 e) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local 
(LRBRL).
 
Vistas las Bases que regen la Convocatoria selectiva, mediante el sistema de concurso de méritos, para la 
constitución de una Bolsa de Trabajo para la selección de auxiliares de ayuda a domicilio (C2), personal 
laboral temporal del Ayuntamiento de Almensilla.
 
Visto el Informe jurídico, sobre legislación aplicable y procedimiento a seguir en este expediente emitido 
por la Secretaria General de fecha 2 de julio de 2024.
 
Visto que las citadas Bases que regen la Convocatoria, han sido negociadas en Mesa General de 
Negociación en sesión celebrada el día 18 de julio de 2024.
 
Vista la Resolución de Alcaldía Nº: 933/2024, de 30 de julio de 2024, por la que se aprueba las Bases que
regirán la convocatoria del proceso selectivo.
 
Visto el anuncio en el Boletín Oficial de la Provincia de Sevilla Nº 159, de 16 de agosto de 2024 por el 
que se publica las Bases Reguladoras que regirán la convocatoria.
 
Vista la Resolución Nº 1394/2024, de fecha 4 de diciembre de 2024, por la que se aprueba el listado 
definitivo de aspirantes admitidos/as y excluidos/as del proceso selectivo para la bolsa de Trabajo de para 
la selección de auxiliares de ayuda a domicilio (C2), personal laboral temporal del Ayuntamiento de 
Almensilla y nombramiento a los miembros del tribunal calificador .
 
Visto que por resolución Nº 1433/2024, de fecha 16 de diciembre de 2024, se corrigue error material en la
autobaremación presentada por la candidata Mireia Recuero Ramírez.
 
Visto que por resolución Nº 15/2025, de fecha 9 de enero de 2025, se corrigue error material en la 
autobaremación presentada por las candidatas Nuria del Carmen García Romero y Alicia Velázquez 
Fernández.
 
Visto que por resolución 140/2025 de fecha 3 de febrero de 2025, se modifica la composición del tribunal
del proceso selectivo.

AYUNTAMIENTO DE ALMENSILLA

RECURSOS HUMANOS

GENERAL

Código Seguro De Verificación: miE0OQmdDll9ljGog+eq9w== Estado Fecha y hora

Firmado Por Ruben Mendoza Zabala Firmado 23/06/2025 08:40:06

Observaciones Página 1/4

Url De Verificación https://portal.dipusevilla.es/vfirmaAytos/code/miE0OQmdDll9ljGog+eq9w==

https://portal.dipusevilla.es/vfirmaAytos/code/miE0OQmdDll9ljGog+eq9w==


 
Visto el acta de la sesión del tribunal calificador, de fecha 16 de junio de 2025, terminada la revisión de la
autobaremación y conforme a la cláusula undécima de las bases de referencia, el tribunal calificador eleva
propuesta de constitución de la bolsa de empleo de Auxiliares de ayuda a domicilio al Sr. Alcalde 
Presidente, con el fin de que dicte Resolución aprobatoria de la misma, estableciendo el orden de los 
integrantes de la bolsa de mayor a menor puntuación, tal y como figura en el anexo I de dicho acta.
 
En virtud de lo anterior y de conformidad con el artículo 21.1 g) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, 
Reguladora de las Bases del Régimen, Local, esta Alcaldía
 

RESUELVE:
 
PRIMERO.- Aprobar propuesta de constitución de la bolsa de empleo, en la que se establece el orden de 
los integrantes de la Bolsa de mayor a menor puntuación, integrando éstos la Bolsa de Auxiliar de Ayuda 
a Domicilio, objeto de la presente Convocatoria , quedando como sigue:
 
NOMBRES DNI Experiencia Formación Total Puntos

CASTAÑEDA MORENO, MIRIAM IGNACIA ***0517** 2,758 2,000 4,758

RECUERO RAMÍREZ, MIREIA ***6488** 2,650 2,000 4,650

PÉREZ OÑATE, FERNANDO MARÍA ***5898** 1,946 2,000 3,946

DOMÍNGUEZ GÓMEZ, MARÍA JOSÉ ***9913** 1,787 2,000 3,787

AGUILERA GONZÁLEZ, NURIA ***0729** 1,558 2,000 3,558

RIOJA DELGADO, JOANA ***0342** 1,563 1,950 3,513

PUERTA UFANO, CARMEN MARÍA ***5120** 1,465 2,000 3,465

RODRÍGUEZ NAVARRO, MANUELA ***2608** 2,755 0,700 3,455

CORDERO VELA, TANIA ***1020** 1,409 2,000 3,409

MORENO VEGA, SUSANA ***9993** 1,324 2,000 3,324

LLANO CAÑESTRO, ANA ***0988** 1,823 1,250 3,073

CURIEL DE BAYA, AGUEDA ***0600** 1,766 1,050 2,816

ESQUEMBRE ÁLVAREZ, LIDIA ***9730** 1,351 1,450 2,801

ROJAS MARTÍNEZ, ISABEL MARIA ***5520** 0,714 2,000 2,714

ESTEVEZ HIDALGO, MARIA DEL CARMEN ***5786** 1,232 1,250 2,482

RUÍZ NÚÑEZ, MERCEDES ***4194** 0,444 1,950 2,394

VELASQUEZ CONTRERAS, EVELYNS SOLENNY ***2333** 0,392 2,000 2,392

ROMERO GARCIA, ROSARIO ***0507** 0,385 2,000 2,385

CORNEJO CASTRO, LUZ AMALIA ***8897** 0,375 2,000 2,375

MORALES MERINO, MARIA JOSE ***3895** 0,321 2,000 2,321

DIEGUEZ SUÁREZ, MARIA JOSE ***5487** 0,132 2,000 2,132
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MARTÍNEZ UFANO, MARÍA GEMA ***5946** 0,090 2,000 2,090

CASTRO VIDAL, SONIA ***1084** 0,084 2,000 2,084

GARCÍA AIDO, CLICIA ***8120** 0,000 2,000 2,000

SUÁREZ CARVAJAL, BLANCA LESVY ***9609** 0,000 2,000 2,000

GARCÍA ROMERO, NURIA DEL CARMEN ***1441** 0,510 1,450 1,960

BARRAGÁN PÉREZ, JOSEFA DEL CARMEN ***6226** 1,260 0,650 1,910

GÓMEZ SOMOZA, DOLORES ***2696** 1,150 0,750 1,900

PUERTO MORENO, MARÍA ***7055** 0,322 1,550 1,872

MORENO VEGA, ÁFRICA ***7892** 0,840 1,000 1,840

ROMERO VINTRÓ, ROCÍO ***4381** 0,033 1,750 1,783

VEGA DÍAZ, MARÍA JESÚS ***4146** 0,400 1,250 1,650

TENA TERCERO, MARÍA LUISA ***6756** 1,020 0,550 1,570

GARCÍA ZORRERO, MARIA JOSÉ ***5779** 0,422 1,100 1,522

SOLÍS SOSA, JESICA ***0450** 0,000 1,500 1,500

ORTEGA LEÓN, MYRIAM ***4343** 1,500 0,000 1,500

VELÁZQUEZ FERNÁNDEZ, ALICIA ***1503** 0,325 1,150 1,475

LOSQUIÑO GÓMEZ, AURELIA ***5126** 0,247 1,200 1,447

RUBIO ROMERO, ROSA MARÍA ***5587** 1,039 0,350 1,389

MORILLO MORILLO, MATILDE ***6342** 0,884 0,500 1,384

MARTÍN SÁNCHEZ, MARÍA JESÚS ***0470** 0,172 1,200 1,372

BLANDON MOLINA, JACQUELINE ***1496** 0,736 0,500 1,236

FRAILE GARCÍA, MARÍA ROCÍO ***1777** 0,081 1,150 1,231

SÁNCHEZ CARRETERO, ALICIA ***4427** 0,047 1,150 1,197

CABRERA VELA, MARÍA DEL ROCÍO ***7547** 0,960 0,000 0,960

REINOSO PEREJÓN, JOSEFA ***1220** 0,871 0,000 0,871

OSPINA BLANDON, ANGIE JULIETH ***6410** 0,359 0,500 0,859

MONCAYO BARRERA, ISABEL ***9778** 0,840 0,000 0,840

NÚÑEZ DE LA ROSA, SANTA ANYELI ***3579** 0,650 0,000 0,650

VELA MARTÍN. MARÍA JESÚS ***0782** 0,442 0,150 0,592

DA SILVA DANTAS, MARIALVA ***9386** 0,580 0,000 0,580
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TORRES ABOZA, FRANCISCO JOSÉ ***8577** 0,524 0,000 0,524

LUQUE RUIZ, GUADALUPE ***9216** 0,000 0,500 0,500

MARTÍNEZ TORO, ESTEFANÍA ***1253** 0,000 0,500 0,500

GARCÍA AGUILAR, MANUELA ***5557** 0,495 0,000 0,495

SÁNCHEZ AMADO, SORAYA ***0677** 0,144 0,350 0,494

OBANDO URBINA, KEYLIN SARAHI ***6670** 0,000 0,450 0,450

AGUILAR JAÉN, ESTEFANÍA ***0778** 0,440 0,000 0,440

SÁNCHEZ RODRÍGUEZ, MARÍA INMACULADA ***4297** 0,144 0,250 0,394

JALDÍN CARDONA, SANDRA ALBAIDA ***6885** 0,365 0,000 0,365

CARMONA GUTIÉRREZ, VICTORIA ***6015** 0,000 0,150 0,150

CASTAÑEDA PALMA, MANUELA ***9502** 0,000 0,150 0,150

ROMERO SOTO, JOSEFA MARÍA ***5614** 0,000 0,150 0,150

GUTIÉRREZ BELTRÁN, TATIANA ***9610** 0,024 0,050 0,074

GONZÁLEZ CANTÓN, DOLORES ***6846** 0,047 0,000 0,047

RUÍZ SÁNCHEZ, LEONOR ***3721** 0,000 0,000 0,000

VELEZ CRUZ, MOISÉS ***9623** 0,000 0,000 0,000

 
SEGUNDO.- Publicar la presente resolución en el Tablón de Anuncios del Ayuntamiento y en la Sede 
Electrónica municipal (https://sedealmensilla.dipusevilla.es/opencms/opencms/sede) y en el Portal de 
Transparencia (https://transparencia.almensilla.es/es).
 
TERCERO.- Las personas aspirantes contarán con un plazo de 5 días hábiles, contados a partir del día 
siguiente a la publicación del anuncio, para presentar alegaciones.
 
CUARTO .- Dar traslado a los miembros del Tribunal a los efectos oportunos.
 
QUINTO.- Dar traslado a las Áreas de Recursos Humanos y a Servicios Sociales.
 

 
 

El Alcalde
 

Fdo.: Rubén Mendoza Zabala         
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