& AYUNTAMIENTO DE ALMENSILLA
BIENESTAR SOCIAL Y PARTICIPACION CIUDADANA
GENERAL

RESOLUCION
Resolucién n°: 134/2023
Fecha Resolucién: 14/02/2023

D2 Agripina Cabello Benitez, Alcaldesa - Presidenta del Ayuntamiento de Almensilla, en uso de las
atribuciones conferidas por el articulo 21 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del
Régimen Local y disposiciones concordantes, ha resuelto:

APROBACION DE LISTAS DEFINITIVAS DE ASPIRANTES ADMITIDOS/AS Y EXCLUIDOS/AS DEL
PROGRAMA PARA LA PREVENCION DE LA EXCLUSION SOCIAL (CONTRATOS TEMPORALES),
INCLUIDO EN EL PLAN PROVINCIAL DE REACTIVACION ECONOMICA Y SOCIALES 2022 (PLAN
ACTUA). RESOLUCION DE CONCESION DE LA DIPUTACION PROVINCIAL DE SEVILLA, AREA DE
COHESION SOCIAL E IGUALDAD 4987/2022.

Considerando que mediante Resolucion de la Diputacion de Sevilla n.° 4987/2022, de 15 de julio de 2022, se aprueba la concesion de
subvencién al municipio de Almensilla por importe de 85.981,79 € euros, con destino al Programa para la Prevencion de la Exclusion Social
incluido en el Plan Provincial de Reactivacion Econémica y Social 2022 (Plan Actla),
Considerando que mediante Resolucion de Alcaldia n°® 1054/2022, de 16 de noviembre, se aprueban en este Ayuntamiento las Bases y
Convocatoria de seleccion para la realizacion de contrataciones temporales en régimen laboral en el marco del Programa para la Prevencion
de la Exclusién Social, incluido en el Plan Provincial de Reactivaciéon Econdmica y Sociales 2022 (PLAN ACTUA).
Considerando que mediante Resolucién de Alcaldia n°® 1087/2022, de 24 de noviembre, se rectifica error material en Resolucion de Alcaldia
1054/2022.
Considerando que las personas destinatarias finales de estas subvenciones deberan cumplir los siguientes requisitos:
1. Estar empadronadas en el municipio de Almensilla a 1 de enero de 2022.
2. Acreditar la situacion de desempleo.
3. Pertenecer a una unidad familiar que se encuentre en los siguientes umbrales econémicos referidos al Indicador Publico de Renta de
Efectos Mdltiples (IPREM):

« Unidades familiares de 1 miembro: hasta 1,5 veces el IPREM.

* Unidades familiares de 2 miembros: hasta 1,8 veces el IPREM.

* Unidades familiares de 3 miembros: hasta 2,1 veces el IPREM.

* Unidades familiares de 4 miembros: hasta 2,4 veces el IPREM.

* Unidades familiares de 5 miembros: hasta 2,7 veces el IPREM.

* Por cada miembro de la unidad familiar a partir del 6° incluido: aumentar 0,30 veces el IPREM.
Considerando que ha concluido el plazo de presentacion de instancias previsto en la Resolucién de este Ayuntamiento n.° 1054/2022.
Considerando la Resolucién 50/2023 de 25 de enero de 2023, por la que se aprobaban las Listas Provisionales de Aspirantes Admitidos/as y
Excluidos/as del Programa para la Prevencién de la Exclusion Social (Contratos Temporales), incluido en el Plan Provincial de Reactivacion
Econdmica y sociales 2022 (PLAN ACTUA).
Considerando concluido el plazo de presentacion de los/as aspirantes excluidos/as de alegaciones o documentacién que estimasen pertinente.
Considerando el Acta de la Comisién Técnica de Valoracion de fecha 6 de Febrero de 2023, donde se realiza la Propuesta de Contratacion por
Orden de Prelacion.
Visto cuanto antecede, y en base a las atribuciones que confiere la legislacion vigente es por lo que tengo a bien dictar la siguiente
RESOLUCION:
PRIMERO: Aprobar la siguiente Lista Definitiva Baremada y por Orden de Prelacién de los beneficiarios y la Lista Definitiva de Excluidos/as del
Programa para la Prevencion de la Exclusion Social incluido en el Plan Provincial de Reactivacion Econémica y Sociales 2022 (PLAN ACTUA):
LISTA DE SOLICITANTES BENEFICIARIOS/AS :

Ne APELLIDOS Y NOMBRE PUNTUACION

1 MORENO MORENO, SINA[****4783* 160 puntos.

2 SANZ ARQUERO, ARIANA PAULA****8818* 157 puntos.

3 MARTIN VAZQUEZ, M.2 JESUS ****4783* 152 puntos.

4 ARIZA RUIZ, MARGARITA ****8412* 133 puntos.

5 DIAZ VEGA, ROCIO ****1825* 130 puntos.

6 GONZALEZ VAZQUEZ, DOLORES ****7698* 125 puntos.

7 GARCIA PEREZ, JUAN ANTONIO **+*9558* 121 puntos.

8 GARCIA CHORRO, MONICA *+**1267* 116 puntos.

9 AGUILAR JAEN, ESTRELLA ****2585* 113 puntos.
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10 ROMERO GARRIDO, ISABEL ****3905* 103 puntos.
1 SANCHEZ SANCHEZ, ALBA ***2431* 102 puntos.
12 ALVAREZ TORRES, MARLENY ***+8514* 97 puntos.

13 MORENO MORENO, JONATAN ***8086* 95 puntos.

14 JIMENEZ PEREZ, MARIA SOL ****1866* 92 puntos.

15 DIAZ MORENO, LIBERTAD ****8429 65 puntos.

16 PUERTO SUAREZ, JESUS ***6092* 63 puntos.

17 HIDALGO DIAZ, JUAN MANUEL **7725* 62 puntos.

18 MORENO MOLINA, JORGE ***4188* 23 puntos.

19 GONZALEZ DE MANUEL, GERMAN **+7821* 16 puntos.

20 BARRAGAN MARTIN, PABLO ****5077* 11 puntos.

LISTA DE SOLICITANTE EXCLUIDO POR RENUNCIA:

SANGUINO MARQUEZ, DIEGO***4342* - RENUNCIA SOLICITUD.

SEGUNDO: Que se lleven a cabo las contrataciones segun la propuesta realizada por la Comision Técnica de Valoracion en el Acta de fecha
13 de FEBRERO de 2023

TERCERO:. Publicar la presente resolucién en WEB de este Ayuntamiento de Almensilla y en Tablén de Anuncios de la Casa Consistorial del
mismo.

CUARTO: Dar cuenta de la presente Resolucion al Pleno en el primera sesion que se celebre.

La Alcaldesa, La Secretaria-Interventora,
Fdo.: Agripina Cabello Benitez Fdo.: Blanca Escuin de Leyva
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