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AYUNTAMIENTOS
————

SEVILLA

Pongo en su conocimiento que el Excmo. Sr. Alcalde, se ha servido resolver con fecha 9 de septiembre de 2022 y núm. 903, 
lo siguiente:

Visto el acuerdo plenario de 28 de junio de 2019, en el que se fija el régimen de retribuciones y dedicación de los miembros 
de la Corporación, visto el escrito del portavoz del Grupo Municipal de Adelante Sevilla, emitido informe por el Servicio de Recursos 
Humanos y, en virtud de lo establecido en el artículo 75 de la Ley 7/85 de 2 de agosto, Reguladora de las Bases del Régimen Local, 
resuelvo:

de anuncios de la Corporación.
En Sevilla a 13 de septiembre de 2022.—El Jefe del Servicio de Recursos Humanos, Ignacio Pérez Royo.

4W-6007
————

ALMENSILLA

El Pleno de este Ayuntamiento, en sesión ordinaria celebrada el día 28 de septiembre de 2022, acordó la aprobación inicial del 

gasto, en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 169.1 por remisión del 179.4 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las 
Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se somete a información pública por el plazo de 
quince días, a contar desde el día siguiente al de publicación del presente anuncio en este «Boletín Oficial» de la provincia.

Ayuntamiento.

En Almensilla a 29 de septiembre de 2022.—La Alcaldesa, Agripina Cabello Benítez.
4W-6218

————

ALMENSILLA

por el artículo 21 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local y disposiciones concordantes, ha resuelto:

creación de bolsa de empleo.

derivado de la OEP 2018.

de fecha de 27 de septiembre de 2022.

orden de puntuación en la propuesta de nombramiento.

Propuesta de contratación por orden de puntuación a favor de:
1. Navarro Arcos Rosa María.
2. Campos Delgado José.
3. Béjar Rubio Ana Isabel.

6. Rocío Bizcocho Castillo.

exigidos en la convocatoria (anexo II).
Tercero: Advertir que el aspirante que no presente en dicho plazo la documentación requerida o de la misma se dedujese que 

erales 
que rigen la convocatoria.
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Cuarto. Aprobar la constitución de la bolsa de «Peones de limpieza» por orden de puntuación en previsión de sustituciones, 

 Carraveo Marciano Ricardo.
 Herrera Martín Amparo.
 Cabrera Orellana Pedro José.
 Gómez Somoza María Dolores.
 Ortega Masero Jesús.
 Martín Morales Elisabeth.
 Pedrote Molina Carlos.
En Almensilla a 28 de septiembre de 2022.—La Alcaldesa, Agripina Cabello Benítez. La Secretaria-Interventora, Blanca 

Escuín de Leyva.
15W-6229

————

CARMONA

Con fecha 29 de septiembre de 2022, el Sr. Alcalde-Presidente ha dictado el presente Decreto núm. 2212/2022:

Hecho

Único. Concluido el plazo de admisión de instancias para participar en los procesos selectivos convocados para proveer 
mediante el sistema de concurso-oposición una plaza de Fisioterapeuta y una plaza de Terapeuta Ocupacional (ambas jornada a tiempo 
parcial) de la Residencia Asistida Municipal San Pedro del Excmo. Ayuntamiento de Carmona, incluidas en la plantilla de Personal 

Fundamentos

Primero. La Base Sexta de las Generales que rigen las convocatoria establecen que «Terminado el plazo de presentación de 

y fecha del comienzo del primer ejercicio de la oposición. 

resolución, para subsanar los defectos que hayan motivado su exclusión. En caso de no presentarse ninguna, dicha lista quedara elevada 

Segundo. En el correspondiente expediente administrativo instruido al efecto consta informe emitido por la Secretaria General 
accidental, de fecha 28 de septiembre de 2022.

Esta Alcaldía-Presidencia, de conformidad con las facultades que le otorga el artículo 21.1 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, 
Reguladora de las Bases de Régimen Local, ha emitido la siguiente resolución:

Primera. Una vez analizadas las solicitudes teniéndose, asimismo, en cuenta lo declarado por los propios aspirantes en su 
solicitud, se aprueba la lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos en los procesos selectivos para proveer mediante el sistema 
de concurso-oposición una plaza de Fisioterapeuta y una plaza de Terapeuta Ocupacional (ambas jornada a tiempo parcial) de la 
Residencia Asistida Municipal San Pedro del Excmo. Ayuntamiento de Carmona incluida en la plantilla de personal laboral e integrada 

Admitidos Fisioterapeuta
DNI_CIF Apellido 1 Apellido 2 Nombre Situación

***4202** Parrado Nieves María Admitida
***4489** Pérez Aguilar Raquel Admitida
***6086** Pérez de Tudela Rodríguez Juan Admitido
***2038** Portillo Rendón Lucía Admitida
***4452** Rojas Serrano Inés Admitida
***9477** Romero Rodríguez Beatriz Admitida

Excluidos Fisioterapeuta
DNI_CIF Apellido 1 Apellido 2 Nombre Situación Motivo

***3405** Caballero Marta María Excluido Fuera de plazo

Admitidos Terapeuta Ocupacional
DNI_CIF Apellido 1 Apellido 2 Nombre Situación

***8265** Cuesta García Laura Admitida
***4706** Manzano Clara Isabel Admitida
***7319** García de Lomas De Bernardi Marta Admitido


